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La Programacién didactica debera contener, al menos, los siguientes elementos:

a) Introduccidon: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

b) Disefio de la evaluacidn inicial.

c¢) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones com-
petenciales.

d) Metodologia didactica.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

f) Ensu caso, concrecion de proyectos significativos.

g) Materialesy recursos de desarrollo curricular.

h) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de
la materia.

i) Actividades complementarias y extraescolares.

j)  Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

k) Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacién de sus elementos.

I) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.
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a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacién y caracteristicas de la materia Educacién en Valores Civicos y Eticos se establecen en el
anexo Il del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

b) Disefo de la evaluacidn inicial.

Criterios de eva- Instrumento Nimero de Observaciones
p .. . Agente evaluador
luacién de evaluacion sesiones
La Evaluacion Inicial se ha
realizado en 1-2 sesiones de-
2.1, 5.1. Prueba escrita 1 Heteroevaluacion bido a la escasa carga lectiva
de la asignatura. Por otra
Cuaderno del » parte, al no impartirse en
4.1 alumno 1 Coevaluacion cursos previos, se han utili-
zado los criterios de evalua-
Guia de obser- cion del presente curso reba-
1.2, 3.3. vacion 2 Heteroevaluacion jando el grado de dificultad.

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones.

Las competencias especificas de Educacién en Valores Civicos y Eticos son las establecidas en el anexo IIl del
Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece
en el anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

d) Metodologia didactica.

1) Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):
Se empleardn aquellos ESTILOS de ensefianza en los que el alumnado tenga un rol activo y participativo.

e Estilo colaborativo. Se promueve la participacién activa en la toma de decisiones respecto a la organizacién
de las actividades, su desarrollo y la evaluacion. Los estudiantes se involucran en actividades grupales, de-
cidiendo los temas a trabajar o las formas de evaluar las reflexiones éticas, fomentando el compromiso con
el proceso de aprendizaje.

e Estilo de aprendizaje guiado. El profesor actia como facilitador, orientando a los estudiantes en su apren-
dizaje ético mediante preguntas criticas y ejemplos, pero dejando que ellos descubran las respuestas por si
mismos. Los alumnos son protagonistas en la resolucién de problemas morales.

e Estilo reflexivo. Se utiliza un enfoque donde los alumnos participan activamente en discusiones sobre dile-
mas morales, aplicando sus propios valores y experiencias. Esto incluye la autorreflexion y el analisis de sus
decisiones éticas en situaciones practicas.

A continuacion se exponen todas las ESTRATEGIAS que se van a emplear a lo largo del curso:

e Aprendizaje cooperativo: los estudiantes trabajan en grupos para analizar dilemas éticos, discutir puntos
de vista y llegar a soluciones conjuntas. El aprendizaje cooperativo permite que cada miembro del grupo
aporte ideas, lo que fomenta el respeto a la diversidad de opiniones y la toma de decisiones colectiva. Los
alumnos, por ejemplo, podrian discutir sobre situaciones reales donde los valores éticos son claves, como
la equidad o la justicia social, resolviendo problemas de forma colaborativa.

e Aprendizaje basado en proyectos (ABP): esta estrategia puede utilizarse para proyectos en los que los es-
tudiantes investiguen un problema ético actual, como los derechos humanos o el cambio climatico, desde

2




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

una perspectiva de valores. Los estudiantes deben formular preguntas, investigar y proponer soluciones, lo
que fomenta la responsabilidad sobre su propio aprendizaje y la colaboracién en la creacién de productos
finales, como una presentacién sobre los valores éticos involucrados en su investigacion.

Aprendizaje basado en problemas: se presenta a los alumnos un problema ético complejo que no tiene una
solucién clara, como la cuestidn de la justicia en la distribucién de recursos. Los estudiantes trabajan en
grupo, guiados por el docente, para investigar y reflexionar sobre diferentes puntos de vista y soluciones.
Este método desarrolla habilidades de pensamiento critico y ético, promoviendo la reflexién y el debate
sobre problemas reales.

Aprendizaje dialdgico: el aula se convierte en un espacio de didlogo donde los estudiantes debaten y refle-
xionan sobre temas éticos relevantes, como la igualdad o la libertad. En este enfoque, el profesor actua
como facilitador del didlogo, asegurando una participacidén igualitaria. Los alumnos construyen conoci-
miento de manera colectiva a través del intercambio de ideas y experiencias, enriqueciendo su compren-
sién de los valores éticos en la sociedad.

Lectura guiada y anotaciones: los estudiantes leen textos filoséficos o sobre dilemas éticos bajo la guia del
docente. Durante la lectura, los alumnos destacan y anotan las ideas clave, lo que les ayuda a reflexionar
sobre los valores presentes en el texto. Luego, se realiza una discusion en clase sobre las anotaciones, per-
mitiendo a los estudiantes profundizar en su comprension de los temas éticos tratados. Esta técnica tam-
bién desarrolla habilidades de lectura critica y andlisis.

A continuacién presentamos el conjunto de TECNICAS que se pueden poner en practica:

Técnicas expositivas. La exposicidn didactica (clase magistral) es una técnica util cuando se presentan temas
de ética, derechos humanos o dilemas morales. Para hacerlo mds dindmico, el docente debe incluir ejem-
plos actuales y relevantes que resuenen con la experiencia del alumnado, incentivando la reflexién sobre
cémo estos conceptos se aplican en su vida diaria.

Técnicas interrogativas. La interrogaciéon didactica fomenta la reflexion critica y la participacién activa de
los alumnos mediante preguntas dirigidas. Esta técnica no se limita a la simple extraccién de informacion,
sino que promueve diferentes tipos de pensamiento:

- Preguntas que requieren aplicar lo aprendido para resolver situaciones. Ejemplo: “Si un amigo te pide
gue copies en un examen, ¢qué principios éticos entrarian en juego en tu decisiéon?”

- Preguntas que impulsan a analizar situaciones complejas. Ejemplo: “éPor qué crees que la sociedad
tiende a priorizar los derechos individuales sobre los colectivos en ciertos casos?”

- Preguntas que animan a sintetizar soluciones nuevas o propuestas. Ejemplo: “¢Qué nuevas medidas
propondrias para combatir el cambio climatico desde una perspectiva ética?”

Técnicas dialdgicas (debate). El debate es una técnica esencial para el desarrollo del pensamiento critico y
ético. Al tratar temas como la igualdad de género o el respeto al medio ambiente, los estudiantes exploran
multiples perspectivas, desarrollan empatia y aprenden a argumentar de manera sélida y respetuosa. Esto
también refuerza habilidades de expresidn oral y permite cuestionar creencias arraigadas mediante el in-
tercambio de ideas.

Técnicas audiovisuales. El uso de peliculas, documentales o cortometrajes que traten temas como los de-
rechos humanos, el medio ambiente o la justicia social permite a los estudiantes visualizar y analizar pro-
blemas éticos de manera dindmica. Las representaciones audiovisuales ofrecen ejemplos concretos y coti-
dianos de dilemas éticos, facilitando el debate y la reflexion critica sobre los valores que se representan o
desafian.
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2) Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

Los AGRUPAMIENTOS dependerdn de las actividades que se realicen, pero siempre se procurard que sean
heterogéneos en cuanto a ritmos y estilos de aprendizaje.

La organizacién de los TIEMPOS a la hora de planificar las distintas actividades debe ser flexible, pues su dura-
cién dependerd de muchos factores. Entre ellos se encuentran: los distintos ritmos de aprendizaje, la variabi-
lidad de la curva de atencién y las caracteristicas propias de cada actividad.

Las sesiones tendran lugar en los siguientes ESPACIOS, aunque la mayoria seran las aulas de referencia de los
alumnos, en funcién de las actividades que se vayan a realizar se podran utilizar el aula de medios informaticos,
la biblioteca y/o el salén de actos. Las aulas de referencia disponen de encerado y pantalla digital. Se prestara
especial atencién al mantenimiento adecuado del orden y la higiene en el aula, de tal forma que se favorezca
un clima propicio para el aprendizaje.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion. (Pag 11)

De acuerdo con el calendario escolar 25-26, asi como el calendario de evaluaciones elaborado por el centro: el
PRIMER TRIMESTRE se compone de 13 semanas, que van desde el inicio de curso el 15 de septiembre hasta la
evaluacidn que serdn los dias 15, 16 y 17 de diciembre; otras 9 semanas en el SEGUNDO TRIMESTRE, desde el
8 de enero hasta la evaluacion que seran los dias 16, 17 y 18 de marzo; y de otras 11 semanas el TERCER
TRIMESTRE, desde el 7 de abril hasta la evaluacién que seran los dias 24 y 25 de junio. Teniendo en cuenta que
la asignatura de Educacién en Valores Civicos y Eticos se compone de 1 Unico periodo lectivo semanal, ello
supone un total aproximado de 13 sesiones en el primer trimestre, 9 en el segundo y 11 en el tercero. Todo
ello sujeto, por supuesto, al horario de cada grupo, los dias festivos y las posibles incidencias que tengan lugar.

Asimismo, y teniendo en cuenta el apartado k) de la Guia para la elaboracién de programaciones didacticas
redactado por la Junta de Castilla y Ledn: “una situacién de aprendizaje se podria desarrollar a través de varias
unidades didacticas”. En este caso, se ha optado por el disefio de 3 SA que se corresponden con cada una de
las 3 evaluaciones que se llevan a cabo a lo largo del curso. Cada SA se compone, a su vez, de 2 unidades
didacticas, de tal forma que la distribuciéon temporal se ha organizado del siguiente modo:

SA ubD Fechas y sesiones

1. Auti imiento. j
PRIMER TRIMESTRE 1. El yo. roconocimiento > sesiones
2. Autonomia moral. 6 sesiones
SEGUNDO TRIMESTRE 2. Los otrps, | ERESSCHGNIIONTIGE 6 sesiones
4. Derechos Humanos. 6 sesiones
TERCER TRIMESTRE 3. El entorno. 2 S,O.Stemblll.dad' > sest.ones
6. Etica ambiental. 5 sesiones

La secuencia y temporalizacidn de las UD puede verse modificada por factores como, por ejemplo: la muestra
de interés por parte del alumnado hacia algin tema especifico que quieran profundizar, la realizacién de ex-
cursiones y salidas del centro, posibles modificaciones en el calendario de evaluaciones, o problemas técnicos
gue puedan derivarse del uso de medios informaticos y que dificulten la realizacidn de las actividades.

En todo caso, se ha incluido al final de la programacién un calendario de temporalizacidn en el que se mues-
tras por colores las fechas aproximadas en las que se desarrollaran las UD.

f) En su caso, concrecion de proyectos significativos.

; Temporalizacion por " . . .
Titulo P . P Tipo de aprendizaje Materia / Materias
trimestres
“El ethos que nos guia” 12 trimestre Disciplinar Educacidon en Valores
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g) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

. Editorial Edicion/ Pr t ISBN
En su caso, Libros de ditoria dicién/ Proyecto S
texto
X X X
Materiales Recursos
Libros de texto y manuales. Fichas
Impresos Articulos y ensayos. Fotocopias

Guias de estudio Documentos impresos.
Plataformas educativas (Teams) Herramientas en linea (encicopedias,

. . . bases de datos, bibliotecas online, etc.)
Digitales e informdticos Presentaciones y diapositivas

Aplicaciones y herramientas digitales
(word, canva, IA, etc.)

Videos didacticos Pantalla digital con salida de audio
Medi diovisual , .
edlos audlovisuates y | po|iculas y documentales Podcast o audiolibros
multimedia

Reproductores de video (Youtube, etc.)

Mapas conceptuales Herramientas digitales para la creacion

Manipulativos . . de mapas mentales.
Fichas y tarjetas
Charlas y conferencias Encerado
Otros
Debates

Algunas puntualizaciones sobre el adecuado uso del correo electrénico, el Teams y otros medios de comunica-
cién entre el profesor y el alumno:

- El alumno deberd dirigirse al profesor utilizando un lenguaje formal, respetuoso, evitando el uso de colo-
quialismos y faltas de ortografia.

- El profesor no esta obligado a aceptar cambios en las fechas de los exdmenes, exposiciones o plazos de
entrega a través de este medio. Es preferible que dichos cambios se consideren durante el horario lectivo
de la mafana.

h) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo.

Implicaciones de cardcter general desde la Temporalizacion

materia (indicar la SA donde se trabaja)
Se fomenta la comprensidn critica y refle-
xiva del alumnado través de textos, narra-
ciones morales, fabulas o casos éticos que
inviten a los alumnos a analizar dilemas y
cuestiones de justicia, libertad, igualdad y
derechos humanos. Este enfoque

Planes, programas y proyectos

Plan de Lectura Durante todo el curso
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estimula el debate y la reflexién sobre va-
lores sociales y morales, mejora las habili-
dades de lectura comprensiva, interpreta-
cién critica y argumentacion.

Se utilizan plataformas digitales y recur-
sos interactivos para explorar dilemas éti-
cos, realizar investigaciones y participar
en debates, permitiendo a los alumnos
analizar temas éticos, colaborar y crear
contenidos. Ademas, se abordan cuestio-
nes relacionadas con la ética digital, como
la privacidad, los derechos en internet y el
uso responsable de la tecnologia, prepa-
rando a los estudiantes para enfrentar los
desafios del mundo digital de manera
ética.

Se centra en promover una educacién in-
clusiva y respetuosa con la diversidad cul-
tural, social, y cognitiva del alumnado.
Esto implica adaptar los contenidos y las
estrategias pedagdgicas para que todos
los estudiantes, independientemente de
sus capacidades o contextos personales,
puedan participar de manera activa y re-
flexiva en la asignatura. Se busca fomen-
tar la empatia, el respeto por las diferen- Durante todo el curso
cias, y el desarrollo de habilidades para la
convivencia pacifica. A través de activida-
des inclusivas como debates éticos, jue-
gos de roles o trabajos grupales, se pue-
den abordar temas relacionados con la
justicia social, la igualdad y la no discrimi-
nacion, con especial énfasis en crear un
ambiente de aprendizaje equitativo y ac-
cesible para todos.

Plan TIC Durante todo el curso

Plan de Atencion a la Diversi-
dad

i) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias

Breve descripcion de la actividad Temporalizacion
y extraescolares

Actividades realizadas en colaboracién con otros
Interdisciplinares Departamentos si las circunstancias a lo largo Cualquier trimestre
del curso lo permiten.

j) Atencion a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion
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1. Proporcionar diferentes opciones
para la percepcion

4. Proporcionar opciones para la
interaccion fisica

7. Proporcionar opciones para cap-
tar el interés

- Permitir la modificacién de ca-
racteristicas perceptivas. Pro-
porcionar la posibilidad de ajus-
tar el tamafio del texto, image-
nes y gréficos, asi como modifi-
car el contraste entre fondo y
texto. Esto facilita el acceso a los
contenidos, sobre todo para es-
tudiantes con dificultades visua-
les o de atencidn.

- Utilizar representaciones tex-
tuales equivalentes. Incluir subti-
tulos en los videos y transcripcio-
nes de clips de audio. En Valores
Eticos, donde se discuten con-
ceptos abstractos ya veces se
usan materiales audiovisuales
para ilustrar dilemas éticos o si-
tuaciones reales, los subtitulos
pueden ser cruciales para la
comprension de todos los estu-
diantes.

- Proporcionar diagramas visua-
les: los graficos y diagramas ayu-
dan a visualizar los conceptos
éticos y filoséficos complejos.
Por ejemplo, los dilemas éticos
pueden presentarse a través de
esquemas que muestren las con-
secuencias de distintas decisio-
nes morales.

- Alternativas en los requisitos de
ritmo, plazos y motricidad. Dado
que la reflexién ética requiere
tiempo para analizar dilemas mo-
rales, se puede ofrecer flexibilidad
en los plazos de entrega para que
los estudiantes puedan profundi-
zar adecuadamente en sus res-
puestas. Ademas, aquellas con di-
ficultades motoras podrian bene-
ficiarse de herramientas tecnolé-
gicas adaptadas que les permitan
participar de manera mas efec-
tiva.

- Alternativas para dar respuestas
fisicas o por seleccién. En discusio-
nes o actividades, permitir el uso
de tecnologias como tabletas o
dispositivos con opciones de se-
leccién tactil es ideal para aque-
llos estudiantes que no pueden
usar herramientas tradicionales
como ldpices o ratones.

- Posibilidades de elecciéon en
cuestiones como el nivel de desa-
fio o el contexto. Permitir a los es-
tudiantes elegir entre distintas ac-
tividades y niveles de dificultad,
relacionados con dilemas éticos o
temas sociales, les da mas control
sobre su propio aprendizaje, lo
que favorece la motivacidny el in-
terés.

- Variaciéon de actividades y fuen-
tes de informacion. Incluir fuentes
de diferentes culturas y contextos
histéricos que promueven la sen-
sibilidad social y cultural es impor-
tante para que los estudiantes
comprendan el impacto de los va-
lores éticos en diversas socieda-
des y situaciones.

Tareas que permiten la participa-
cién activa, la exploracién y la ex-
perimentacién. Disefiar activida-
des donde los estudiantes puedan
debatir, investigar o simular situa-
ciones reales les proporciona una
mayor conexién con el mundo
practico, fomentando la participa-
cién y el desarrollo de habilidades
criticas.

- Crear un clima de apoyo y acep-
tacion en el aula. Fomentar un
ambiente de respeto durante los
debates y discusiones es crucial
para que los estudiantes se sien-
tan cémodos expresando sus opi-
niones y reflexionando sobre te-
mas éticos.

2. Proporcionar multiples opcio-
nes para el lenguaje, las expresio-
nes matemadticas y los simbolos

5. Proporcionar opciones para la
expresion y la comunicacion

8. Proporcionar opciones para
mantener el esfuerzo y la persis-
tencia

- Anclar el aprendizaje y activar
el conocimiento previo. Iniciar
las clases estableciendo conexio-
nes con las experiencias previas
de los estudiantes sobre temas
éticos, utilizando imagenes o

- Componer en multiples medios.
Permitir a los estudiantes expre-
sar sus ideas sobre dilemas éticos
o situaciones morales a través de
diferentes formatos, como ensa-
yos, presentaciones, videos, o in-
cluso  arte  visual, puede

- Dividir metas a largo plazo en ob-
jetivos a corto plazo. Esto facilita
la gestion del tiempo y hace que
los objetivos sean mas alcanza-
bles, promoviendo una sensacién
de logro a medida que se
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ejemplos relevantes que ellos ya
conocen.

- Resaltar como términos com-
plejos estan formados por otros
mas sencillos. Explicar cémo
ideas éticas mds complicadas es-
tan compuestas por conceptos
basicos ayuda a los estudiantes a
desglosar y entender mejor los
contenidos, fomentando el pen-
samiento critico.

- Apoyos para vocabulario y sim-
bolos dentro del texto. Incluir
enlaces o notas con definiciones
y explicaciones para términos
clave y lenguaje académico es
util para los estudiantes que pue-
dan tener dificultades con el Ié-
xico especializado.

- Apoyos visuales no lingtisticos.
En Valores Eticos, conceptos abs-
tractos se pueden ilustrar con
graficos, diagramas o incluso vi-
deos que ejemplifiquen dilemas
éticos o principios filoséficos.

enriquecer su comprension y fo-
mentar la creatividad.

- Usar medios sociales y herra-
mientas web interactivas. Fomen-
tar la discusién sobre temas éticos
através de foros, blogs o redes so-
ciales.

- Proporcionar pautas vy listas de
comprobaciéon. Ofrecer herra-
mientas que ayudan a los estu-
diantes a estructurar sus proyec-
tos, como listas de verificacidon
para la autoevaluacion de traba-
jos, les proporciona un marco
para organizar sus pensamientosy
reflexiones sobre temas éticos.

- Incorporar la auto-reflexién y la
critica de sus propios trabajos.
Permitir que los estudiantes pre-
senten y expliquen sus trabajos,
ya sea a través de revision de por-
tafolios o criticas de grupo, les
ayuda a desarrollar habilidades de
pensamiento critico y argumenta-
cién, esenciales para abordar te-
mas éticos complejos.

completan pequefias metas en el
camino hacia un objetivo mas
grande.

- Utilizar herramientas de gestion
del tiempo. Introducir aplicacio-
nes o técnicas de gestiéon del
tiempo puede ayudar a los estu-
diantes a planificar su trabajo so-
bre temas éticos, mejorando su
capacidad para mantenerse enfo-
cados y organizados.

- Crear grupos de colaboracién.
Formar grupos donde se asignan
roles y responsabilidades claros
fomenta la colaboracién y el
apoyo entre compafieros, ayu-
dando a los estudiantes a mante-
ner el esfuerzo.

- Proporcionar retroalimentacion
constructiva. Dar retroalimenta-
cién que enfatice el esfuerzo y el
progreso en lugar de solo el rendi-
miento puede motivar a los estu-
diantes a persistir ante desafios,
promoviendo una mentalidad de
crecimiento.

3. Proporcionar opciones para la
comprension

6. Proporcionar opciones para las
funciones ejecutivas

9. Proporcionar opciones para la
auto-regulacion

- Establecer vinculos mediante
analogias. Comparar conceptos
éticos complejos con situaciones
cotidianas para facilitar la com-
prensién, como relacionar el
concepto de justicia con el de
equidad en situaciones del dia a
dia.

- Conexiones curriculares especi-
ficas. Mostrar cdmo los temas
éticos se relacionan con otras
asignaturas, como la historia o la
literatura, para enriquecer el
aprendizaje y proporcionar un
contexto mas amplio.

- Usar multiples ejemplos y con-
traejemplos. Proporcionar ejem-
plos claros de comportamientos
éticos y no éticos para ayudar a
los estudiantes a identificar y di-
ferenciar entre ellos.

- Estimacién de esfuerzo. Ayudar a
los estudiantes a evaluar el es-
fuerzo y los recursos necesarios
para alcanzar metas éticas.

- Listas de comprobacion. Ofrecer
pautas que faciliten la definicion y
seguimiento de metas éticas.

- Pausas reflexivas. Incluir mo-
mentos para que los estudiantes
piensen antes de actuar en situa-
ciones éticas.

- Presentacién del trabajo. Fo-
mentar la revision de portafolios o
proyectos, animando a los estu-
diantes a explicar sus decisiones
éticas.

- Autoevaluacién. Proporcionar
modelos para evaluar el propio
aprendizaje y la comprensién de
valores éticos.

- Tiempo de concentracién. Fo-
mentar el aumento del tiempo de-
dicado a las tareas, incluso frente
a distracciones.

- Auto-reflexién y auto-refuerzos.
Aumentar las oportunidades para
que los estudiantes se auto-refle-
xionen y se refuercen positiva-
mente.

- Manejo de la frustracién. Propor-
cionar modelos y feedback para
ayudar a los estudiantes a gestio-
nar la frustracién y buscar apoyo
emocional.

- Feedback comprensible. Incor-
porar actividades que ofrezcan re-
troalimentacién y recursos alter-
nativos, ayudando a los estudian-
tes a reconocer su progreso de
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- Proporcionar indicaciones ex- manera clara y en el momento
plicitas. Dar instrucciones claras adecuado.

y detalladas para actividades y
proyectos, facilitando asi la com-
prensiéon del proceso y los resul-
tados esperados.

2) Especificidades sobre la atencién a las diferencias individuales:

Alumnado | Medidas/ Planes / Adaptacién curricular significativa Observaciones

El alumno tiene pendiente la asigna-
1 Plan de Recuperacién tura de MAE, adscrita a este departa-
mento

k) Evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacidn de sus elementos. (Pag 12)

Consultar la tabla incluida al final de la programacién.
1) Evaluacién competencial:

La asignatura de Educacién en Valores Civicos y Eticos cuenta con un total de 5 Competencias Especificas
(CE), cada una de las cuales, con un peso diferente sobre la nota final. Este peso se distribuye, a su vez, entre
los distintos criterios de evaluacién que componen una misma CE tal como se muestra en la tabla final.

La calificacidn de cada criterio de evaluaciéon se obtiene a través del instrumento de evaluacidn correspon-
diente, multiplicado por el coeficiente de ponderacion que lleva asociado segun la siguiente relacidn:

Criterios de evaluacion Coeficiente de ponderacion (sobre 10)
1.1.,25,3.1,3.2,5.1. 0,10
13,2.1,2.4.,23.,4.1. 0,05

2.2. 0,15
1.2,2.6.,3.3. 0,03

La calificacién de cada CE se obtiene sumando las calificaciones de todos los criterios de evaluacién que la
componen. Por consiguiente, la nota final de la asighatura se obtiene sumando las calificaciones de cada CE.

2) Evaluacién porcentual:

De cara a simplificar la tabla incluida al final de la programacién, y en pos de que el alumnado comprenda
mejor el modo en que serd calificado, puede comprobarse como la evaluacién competencial se corresponde
con la evaluacion porcentual asignada a cada instrumento de evaluacién de la siguiente manera:

INSTRUMENTOS DE EVALUACION CRITERIOS QUE SE EVALUAN PESO

Técnicas de andlisis del desempenio:

- Pruebas escritas 51,21,2.4,3.1. 30%
Técnicas de analisis del rendimiento:

- Proyecto 2.2.,13,4.1. 30%

- Prueba oral 1.1.,,25,,3.2. 30%
Técnicas de observacidn y seguimiento:

- Guia de observacion 1.2, 2.6.,3.3. 10%

La calificacion trimestral se calculard multiplicando la media de las notas obtenidas a través de cada instru-
mento de evaluacién por el coeficiente de ponderacién 0,25. La media aritmética de las tres evaluaciones
dard como resultado la nota final del curso.




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Tanto la calificacién trimestral como la nota final seran redondeadas al alza a partir del medio punto hasta
la siguiente décima. Cualquiera de las evaluaciones se considera aprobada si el alumno obtiene como minimo
un 5, por lo que es posible aprobar con un 4,5. No obstante, a la hora de calcular la nota final del curso, se
tendra en cuenta la nota real que el alumno haya obtenido en cada evaluaciéon trimestral y no los redondeos
que se le hayan realizado en cada una de ellas.

A este respecto, se ofrecerd a los alumnos que hayan obtenido una calificacidn inferior a 5 en cualquiera de
las evaluaciones, la posibilidad de recuperar las situaciones de aprendizaje que tengan suspensas mediante
la entrega de los ejercicios, tareas y proyectos correspondientes, asi como la realizacién de las pruebas es-
critas oportunas.

1) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Teniendo en cuenta las indicaciones de la Propuesta Curricular de Centro que en su apartado 12 recoge las
directrices para la evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente, el procedimiento para la
evaluacion de la programacién didactica es la siguiente:

. . Momentos de
Indicadores de logro Instrumentos de evaluacion .. Agentes evaluadores
la evaluacion

Profesores (autoevaluacion)

Elaboracidn de la programa- | Analisis de documentos de planifica- Trimestral y
D Sl . . Jefes de departamento
cién didactica y de aula cién institucional (programaciones) continua .
Director
Contenido de la programa- Analisis de documentos de planifica- Trimestral y Jefes de departamento
cién didactica y de aula cién institucional (programaciones) continua Director
Grado de cumplimiento de Observacién . L
e e . ., Trimestral y Profesores (autoevaluacion)
la programacion didactica y Grupos de discusion .
. . . continua CCp
de aula Cuestionarios (auto informe)
— L - . Jefes de departamento
Revisién de la programacion Analisis de documentos Trimestral y CgP
didactica y de aula Observacién continua .
Director
Informacidn ofrecida sobre Cuestionarios (auto informe) Trimestral y Profesores
la programacion didactica Grupos de discusion continua Cccp
Planificacién de la practica L . L
P Observacién Trimestral y Profesores (autoevaluacion)
docente (componentes de . . )
., Cuestionarios continua ccp
la programacion)
Motivacion hacia el aprendi- Observacién Trimestral y Profesores (autoevaluacion)
zaje del alumnado Cuestionarios continua ccp
Proceso de ensefianza- L . L.
o . Observacién Trimestral y Profesores (autoevaluacion)
aprendizaje (actividades, or- . . .
Cuestionarios continua ccp

ganizacion del aula)

Profesores (autoevaluacion)

Seguimiento del proceso de Andlisis de documentos Trimestral y ccp

ensefianza-aprendizaje Observacién continua .

Director

Evaluacidn del proceso (cri- Analisis de documentos Trimestral y Profesores (autoevaluacion)

terios e instrumentos) Cuestionarios continua CCp
Cumplimiento de la secuen- Analisis de seguimiento Continua y tri- Profesores

ciacién propuesta Autoinforme mestral Departamento

Adquisicion de contenidos . . . .

q . ¥ Cuestionarios Continua vy tri- Profesores
competencias por parte del . ..

Valoracién de resultados mestral Alumnado (autoevaluacion)

alumnado

Propuestas de mejora:
Las posibles propuestas de mejora quedan sujetas a las limitaciones establecidas por la escasa cantidad de horas lectivas
dedicadas a impartir la asignatura y las elevadas ratios de alumnos que hay en los grupos.

10
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12 TRIMESTRE

CALENDARIO DE TEMPORALIZACION

22 TRIMESTRE

32 TRIMESTRE

SEPTIEMBRE ENERO ABRIL
L M X J \" L M X J Vv L M X J \
8 9 7 8 9 10
15 16 17 18 19 12 13 14 15 16 13 14 15 16 | 17
22 23 24 25 26 19 20 21 22 23 20 21 22
29 30 26 27 28 29 30 27 28 29 30
OCTUBRE FEBRERO MAYO
L M X J \" L M X J Vv L M X J Vv
1 2 2 3 4 5
6 7 8 9 10 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 | 15
20 21 22 23 24 23 24 25 26 27 18 19 20 21 | 22
27 28 29 30 25 26 27 28 | 29
NOVIEMBRE MARZO JUNIO
L M X J \" L M X J Vv L M X J Vv
3 4 5 6 7 2 3 4 5 1 2 4 5
10 11 12 13 14 9 10 11 12 13 8 9 10 11 | 12
17 18 19 20 21 16 17 18 19 20 15 16 17 18 | 19
24 25 26 27 28 23 24 25 26 22 23 m
29 30
DICIEMBRE
L M X J \" No lectivo - Evaluaciones
1 2 3 4 uD1 uD2
9 10 11 12 uD4 uD5
6 18 19 uD7 uD8

11




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Los criterios de evaluacién y los contenidos de Educacién en Valores Civicos y Eticos son los establecidos en el anexo Ill del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.
Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Criterios de evaluacién Peso CE Contemdt.)s Contenidos Instrumen.t? Agente evaluador | SA
de materia | transversales | de evaluacion

1.1 Construir y expresar un concepto ajustado de si mismo reconociendo las multiples dimen-
siones de su naturaleza y personalidad, asi como de la dimensidn civica y moral de la misma, a 0.1% A CT2 Prueba oral Heteroevaluacién 1
partir de la investigacion y el didlogo en torno a diversas concepciones sobre la naturaleza hu- ! CT7
mana. (CCL2, CPSAA1, CC1)
1.2 Identificar, gestionar y comunicar ideas, emociones, afectos y deseos con comprension y cT2
empatia hacia las demas personas, demostrando autoestima y compartiendo un concepto ade- Guia de obser- .
cuado de lo que deben ser las relaciones con otras personas, incluyendo el dmbito afectivo- 0,03% A gi; vacion Heteroevaluacion 1
sexual. (CCL1, CCL5, CPSAA3)
1.3 Desarrollar y demostrar autonomia moral a través de la practica de la deliberacién racional,
el uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con los demds, en torno a distintos valores y CT7
modos de vida, asi como a problemas relacionados con el ejercicio de los derechos individuales, 0,5% A CT11 Proyecto Heteroevaluacion 1
el uso responsable y seguro de las redes, las conductas adictivas y el acoso escolar. (CCL1, CCL5, CT14
STEM2, CD3, CC2, CC3)
2.1 Promover y demostrar una convivencia pacifica, respetuosa, democratica y comprometida cT2
con el bien comun, a part!r, de Ilavlnvestlgaaon sobre la naturaleza social y [[)O|I'tlca' Qel ser hu- 0,5% B CT11 Prueba escrita Heteroevaluacion P
mano y el uso y comprensidn critica de los conceptos de ley, poder, soberania, justicia, Estado, CT15
democracia, memoria democratica, dignidad y derechos humanos. (CCL5, CD1, CD3, CC1)
2.2 Fomentar el ejercicio de la ciudadania activa y democratica a través del conocimiento del TS
movimiento asociativo y la participacidn respetuosa, dialogante y constructiva en actividades cT9 1
de grupo que impliquen tomar decisiones colectivas, planificar acciones coordinadas y resolver | 0,15% ABC cT10 Proyecto Coevaluacion 2
problemas aplicando procedimientos y principios civicos, éticos y democraticos explicitos. CT11 3
(CCL5, CcC2)
2.3 Contribuir a generar un compromiso activo con el bien comun a través del analisis y la toma T2
razonada y d.lalogante de posicién en torno a cuesthnes éticas de actualuli’ad como Ifa 'Iuchal 0,5% B cT6 Proyecto Heteroevaluacion 5
contra la desigualdad y la pobreza, el derecho al trabajo, la salud, la educacion y la justicia, asi CT15
como sobre los fines y limites éticos de la investigacion cientifica. (CCL5, CC4)
2.4 Tomar consciencia de la lucha por una efectiva igualdad de género, y del problema de la T8
violencia y explotacién sobre las mujeres, a través del analisis de las diversas olas y corrientes 0,5% B CT12 Prueba escrita Autoevaluacion 2
del feminismo y de las medidas de prevencion de la desigualdad, la violencia y la discriminacion
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por razén de género y orientacién sexual, mostrando igualmente conocimiento de los derechos
LGTBIQ+ y reconociendo la necesidad de respetarlos. (CCL5, CD3, CC3)

2.5 Contribuir activamente al bienestar social adoptando una posicién propia, explicita, infor-

mada y éticamente fundamentada, sobre el valor y pertinencia de los derechos humanos, el 0.1% CT2 Prueba oral Heteroevaluacién 5
respeto por la diversidad etnocultural, la consideracién de los bienes publicos globales, la per- ! CT5

cepcidn del valor social de los impuestos. (CCL5, CC2, CC3, CCEC1)

2.6 Contribuir a la consecucién de un mundo mas justo y pacifico a través del analisis y recono-

cimiento la historia democratica de nuestro pais y de las funciones del Estado de derecho y sus T2

instituciones, los organismos internacionales, las asociaciones civiles, y los cuerpos y fuerzas de 0.03% CT11 Guia de obser- Heteroevaluacion 5
seguridad del Estado en su empefio por lograr la paz y seguridad integral, atender a las victimas ! CT1s vacion

de la violencia y promover la solidaridad y cooperacidn entre las personas y los pueblos. (CCL5,

CC3)

3.1 Describir las relaciones histéricas de interconexion, interdependencia y ecodependencia en- cT1

tre nuestras vidas y el entorno a través del andlisis de las causas y consecuencias de los mas 0,1% T2 Prueba escrita Heteroevaluacion 3
graves problemas ecosociales que nos afectan. (CCL1, CC1, CC2)

3.2 Valorar distintos planteamientos cientificos, politicos y éticos con los que afrontar la emer- CT14

gencia climatica y la crisis medioambiental a través de la exposicidn y el debate argumental en 0,1% CT15 Prueba oral Heteroevaluacion 3
torno a los mismos. (CPSAA1, CPSAA2, CC2, CC3, CC4)

3.3 Promover estilos de vida éticamente comprometidos con el logro de un desarrollo sosteni- cT7

ble, contribuyendo por si mismo y en su entorno a la prevencion de los residuos, la gestion CT11 Guia de obser-

sostenible de los recursos, la movilidad segura, sostenible y saludable, el comercio justo, el con- | 0,03% CT12 vacion Heteroevaluacion 3
sumo responsable, el cuidado del patrimonio cultural, el respeto por la diversidad etnocultural, cT14

y el cuidado y proteccion de los animales. (STEM5, CPSAA2, CPSAA3, CC2, CC4, CE1)

4.1 Desarrollar una actitud de gestion equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si cT9

mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias T3

emociones y sentimientos, y reconociendo y valorando los de los demas en distintos contextos 0,5% cTa Proyecto Heteroevaluacion 3
y en torno a actividades creativas y de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones éticas CT14

y civicas. (CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.)

5.1 Alcanzar un alto grado de consciencia sobre los principios morales asumidos como pilar de cT1

su proyecto vital, siendo capaz de identificarlos, describirlos y legitimarlos manejando un len- 0,1% cT7 Prueba escrita Heteroevaluacion 1

guaje adecuado. (CCL1, CC1, CC2, CC3, CC4.)

13




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ANEXO |I. CONTENIDOS DE EDUCACION EN VALORES CiVICOS Y ETICOS DE 32 ESO

A. Autoconocimiento y autonomia moral.

Al
A.2.
A3.
A4,
A5,
A.6.

A7.

A.8.

A.9.

Problemas morales y reflexién ética. La investigacidn ética y la resolucién de problemas morales
complejos. El pensamiento critico y filoséfico. Etica y Moral. Dilemas morales.

La naturaleza humanay la identidad personal. Dignidad, libertad, determinismo y moralidad.

La educacion de las emociones y los sentimientos. La autoestima personal.

La igualdad y el respeto mutuo en las relaciones con otras personas.

La educacioén afectivo-sexual.

Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral. Autonomia, heteronomia, responsabilidad y con-
vencionalismo.

La ética como guia de nuestras acciones. La reflexién en torno a lo valioso y los valores: universa-
lismo y pluralismo moral. Normas, virtudes y sentimientos morales. Eticas de la felicidad, éticas
del deber y éticas de la virtud.

Ley y moral. El conflicto entre legitimidad y legalidad. La objecidn de conciencia. Los derechos
individuales y el debate en torno a la libertad de expresién.

El problema de la desinformacidn. La proteccién de datos y el derecho a la intimidad. El ciberacoso
y las situaciones de violencia en las redes. Las conductas adictivas.

B. Sociedad, justicia y democracia, y Derecho.

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.
B.5.

B.6.

B.7.
B.8.

B.9.

B.10.

B.11.

B.12.

Las virtudes del didlogo y las normas de argumentacién. La resolucién pacifica de conflictos. La
empatia con los demas.

La naturaleza y origen de la sociedad: competencia y cooperaciéon, egoismo vy altruismo. Las est-
ructuras sociales y los grupos de pertenencia. Socializacién.

La politica: ley, poder, soberania y justicia. Formas de Estado y tipos de gobierno. El Estado de
derecho y los valores constitucionales. La Constitucién. La democracia: principios, modelos, pro-
cedimientos e instituciones. La memoria democratica y memoria histérica. La guerra, el terrorismo
y otras formas de violencia politica.

Lo publico y lo privado.

Las distintas generaciones de derechos humanos. Su constitucién histérica y relevancia ética. Los
derechos de la infancia. Los DDHH como punto de partida para un cddigo ético universal.
Asociacionismo y voluntariado. La ciudadania y la participacién democratica.

Los cédigos deontoldgicos. Las éticas aplicadas.

La desigualdad econdémicay la lucha contra la pobreza. Globalizacién econdmica y bienes publicos
globales. El comercio justo. El derecho al trabajo, la salud, la educacién y la justicia. El valor social
de los impuestos.

La igualdad de género y las diversas olas y corrientes del feminismo. La prevencién de la explota-
cién y la violencia contra niflas y mujeres. La corresponsabilidad en las tareas domésticas y de
cuidados.

El interculturalismo. La inclusién social y el respeto por la diversidad y las identidades etnocultural
y de género. Los derechos LGTBIQ+.

Fines y limites éticos de la investigacion cientifica. La bioética. El desafio de la inteligencia artificial.
La tecnoética y la infoética. Las propuestas transhumanistas.

Acciones individuales y colectivas en favor de la paz. La contribucién del Estado y los organismos
internacionales a la paz, la seguridad integral y la cooperacién. La atencidn a las victimas de la
violencia. El derecho internacional y la ciudadania global. Las fuerzas armadas y la defensa al ser-
vicio de la paz. El papel de las ONG y de las ONGD.

C. Sostenibilidad y ética ambiental

C.1.

Interdependencia, interconexién y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno.
Lo local y lo global. Consideracién critica de las diversas cosmovisiones sobre la relacién humana
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con la naturaleza.

C.2. Loslimites del planetay el agotamiento de los recursos. La huella ecoldgica de las acciones huma-
nas. La emergencia climdtica.

C.3. Diversos planteamientos éticos, cientificos y politicos en torno a los problemas ecosociales. La
ética ambiental. La ética de los cuidados y el ecofeminismo. Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. El decrecimiento. La economia circular.

C.4. El compromiso activo con la proteccién de los animales y el medio ambiente. Los derechos de los
animales y de la naturaleza. La perspectiva biocéntrica. El debate sobre el estatuto ético de los
animales.

C.5. Estilos de vida sostenible: la prevencion de los residuos y la gestidn sostenible de los recursos. La
movilidad segura, saludable y sostenible. El consumo responsable. Alimentacién y soberania ali-
mentaria. Comunidades resilientes y en transicién.
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ANEXO Il: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO

CT1. La comprension lectora.

CT2. La expresion oral y escrita.

CT3. La comunicacién audiovisual.

CT4. La competencia digital.

CT5. El emprendimiento social y empresarial.

CT6. El fomento del espiritu critico y cientifico.

CT7. La educacién emocional y en valores.

CT8. La igualdad de género.

CT9. La creatividad

CT10. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

CT11. Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT12. Educacidn para la salud.
CT13. La formacidn estética.
CT14. La educacidn para la sostenibilidad y el consumo responsable.

CT15. El respeto mutuo y la cooperacidn entre iguales.

16




